
[平成３１年度・職員募集要項]　

正職員１名（吉島分室勤務）

以下のいずれかに該当すること。
1.大学（4年制以上）で、理学、工学、農学、環境学、水産学、森林学の課程
又はこれらに相当する課程を修めて卒業した者
2.短期大学、高等専門学校（5年制以上）で、工学、農学、水産学の課程又
はこれらに相当する課程を修めて卒業した者

一次試験：書類選考

二次試験：筆記試験、面接試験

三次試験：面接試験

・建設材料分野における試験・審査等

以下のいずれかに該当すること。
1.技術士、1級土木施工管理技士、1級建設機械施工技士、1級舗装施工管
理技術者のいずれかの資格を有し、アスファルト混合所の製造・品質管理
又は舗装工事の施工管理の実務経験５年以上の者
2.舗装関係団体等の技術委員会の委員の経験を持つ者、又はこれに準ず
る能力のある者
3.アスファルト混合所の製造・品質管理又は舗装工事の施工管理の実務経
験13年以上の者

下記応募書類を揃え、封筒表に「応募書類在中」と朱書きのうえ、「問
合せ先」へ送付ください（一次試験締め切り：平成 30 年7月16日（月））。
□就職志願書（所定様式／本人自筆）
協会ホームページからダウンロードして作成・送付してください。
（http://www.kanhokyo.or.jp/）
□学業成績証明書（最終学歴分）
□卒業証明書（最終学歴分）
□資格取得の証書の写し（取得済みの場合）

□試験：応募締切り後、速やかに実施（別途、応募者へ通知）
□内定通知：平成 30年9月14日
□採用日：平成 31年  4月　1日（状況により繰り上げあり）

〒730-8631 広島市中区広瀬北町９－１
一般財団法人広島県環境保健協会 経営管理センター
総務課 横見（内線 222）
TEL082-293-1511、FAX082-293-1520
Email: webmaster@kanhokyo.or.jp

初任給
２０６，４００円～２７９，９００円
※職歴がある場合は、経験年数や年齢等を考慮し決定する。

賞与 年２回（６月、１２月）

昇給 個人業績による

定期代実費支給（３万円超は超過額の半額、限度額５０，０００円）

運転手当、時間外手当、危険手当等

８：３０～１７：３０（変則勤務あり）

土・日・祝祭日、年末年始、夏季特別休暇

採用後６か月後に１０日付与、その他特別有給休暇あり

健康・厚生・雇用・労災

有り（採用後３年目以降）

区　　分

内　　　　　容

内　　　　容

勤務時間

休日

有給休暇

社会保険

退職金制度

その他手当

区　　分

職種・採用予定数

履修学科

業務内容

応募資格等

応募方法

スケジュール

問合せ先

　[待遇]

給与
（目安）

通勤手当

選考方法


